
「
業
務
改
善
助
成
金
」
に
つ
い
て

10
月
に
入
っ
て
各
都
道
府
県
の
地
域
別
最
低
賃

金
が
改
定
さ
れ
て
い
ま
す
。

最
低
賃
金
以
上
の
賃
金
を
支
払
わ
な
か
っ
た
場

合
は
、
５
０
万
円
以
下
の
罰
金
に
処
せ
ら
れ
る

こ
と
も
あ
り
ま
す
か
ら
、
所
轄
労
働
局
の
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
な
ど
で
確
認
し
て
お
い
て
く
だ
さ
い
。

と
こ
ろ
で
、
今
回
の
改
定
に
よ
っ
て
も
最
低
賃

金
が
８
０
０
円
未
満
と
な
る
42
道
府
県
（
埼
玉

、
東
京
、
神
奈
川
、
愛
知
、
大
阪
以
外
）
の
地

域
に
お
い
て
、
中
小
企
業
の
事
業
主
が
次
の
二

つ
事
項
を
実
施
し
た
場
合
に
利
用
で
き
る
「
業

務
改
善
助
成
金
」
と
い
う
制
度
が
あ
り
ま
す
。

対
象
地
域
内
で
設
備
投
資
等
を
お
考
え
の
方
は

ご
検
討
く
だ
さ
い
。

（
１
）
賃
金
引
上
げ
の
実
施

事
業
所
内
に
時
給
８
０
０
円
未
満
の
労
働
者
を

使
用
し
て
い
る
場
合
で
、
そ
の
中
の
最
も
低
い

賃
金
を
４
０
円
以
上
引
き
上
げ
る
。

（
２
）
業
務
改
善
の
実
施

労
働
者
の
意
見
を
聴
取
し
、
就
業
規
則
の
作
成

・
改
正
、
賃
金
制
度
の
整
備
、
労
働
能
率
の
増

進
に
資
す
る
設
備
等
の
導
入
を
実
施
す
る
。

※

事
前
に
「
賃
金
引
上
計
画
」
と
「
業
務
改
善

計
画
」
を
策
定
し
、
労
働
局
長
の
交
付
決
定
を

受
け
て
お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

■
助
成
の
対
象
と
な
る
経
費
に
つ
い
て

業
務
改
善
に
つ
な
が
る
設
備
等
の
導
入
や
専
門

家
へ
の
委
託
費
な
ど
が
対
象
と
な
り
ま
す
。

【
労
働
能
率
の
増
進
に
寄
与
す
る
設
備
・
機
器

の
導
入
例
】

・
Ｐ
Ｏ
Ｓ
レ
ジ
シ
ム
テ
ム
の
導
入

・
厨
房
に
空
調
設
備
を
導
入

・
運
搬
用
車
両
の
導
入

・
会
計
用
ソ
フ
ト
、
パ
ソ
コ
ン
の
増
設

・
工
場
内
の
照
明
を
Ｌ
Ｅ
Ｄ
照
明
に
交
換

「業務改善助成金」について
…業務改善につながる設備投資と最低賃金の引上げをすることで活用できる助成金です。

■
助
成
金
額
等
に
つ
い
て

助
成
対
象
経
費
の
２
分
の
１
（
労
働
者
数
が
30

人
以
下
の
企
業
は
４
分
の
３
）
で
、
上
限
額
は

１
０
０
万
円
で
す
。

そ
の
他
の
要
件
等
に
つ
い
て
は
、
お
問
い
合
わ

せ
く
だ
さ
い
。

最
後
ま
で
読
ん
で
い
た
だ
き
、
あ
り
が
と
う
ご

ざ
い
ま
し
た
。
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